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1. Паспорт комплекта контрольно-оценочных средств 

Контрольно-оценочные средства (КОС) предназначены для контроля и 

оценки образовательных достижений обучающихся, освоивших программу 

учебной дисциплины ОП.02 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИО-

НАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. 

В результате освоения учебной дисциплины ОП.02 ПРАВОВОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ обучающийся 

должен обладать предусмотренными ФГОС по профессии 31.01.01 Медицин-

ский администратор следующими умениями, знаниями, которые формируют 

профессиональную компетенцию, и общими компетенциями: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятель-

ности применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интер-

претации информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и ко-

манде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на госу-

дарственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социаль-

ного и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстриро-

вать осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональ-

ных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупцион-

ного поведения; 

КОС включают контрольные материалы для проведения текущего кон-

троля и промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачета. 
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Результаты освоения учебной дисциплины, подлежащие проверке 
 Результаты обучения (объекты оценива-

ния) 
Основные показатели  
оценки результатов 

Тип задания 
 

Знания 
− законодательные акты по охране здоро-

вья населения и медицинскому страхова-
нию; 

− основы экономики, планирования и фи-
нансирования здравоохранения; 

− принципы организации и оплаты труда 
медицинского персонала в лечебно-
профилактических учреждениях, органи-
зованных коллективом; 

− основные понятия предмета медицинско-
го права, его задачи, источники; 

− основные законодательные документы в 
области здравоохранения; 

− правовые и нравственно-этические нор-
мы в сфере профессиональной деятельно-
сти; 

− виды правонарушений, юридическую от-
ветственность медицинских работников 
лечебно-профилактических учреждений. 

оценка ответов при устном 
фронтальном и индивиду-
альном опросе; 
оценка выполнения инди-
видуальных заданий; оцен-
ка выполнения внеаудитор-
ной самостоятельной рабо-
ты. 

устный опрос, 
письменный 
опрос, практиче-
ская работа, те-
стирование 

Умения 
− использовать и составлять нормативные и 

правовые акты, относящиеся к професси-
ональной деятельности в пределах своей 
компетенции; 

− защищать свои права в соответствии с 
гражданским, гражданским процессуаль-
ным и трудовым законодательством; 

− анализировать и оценивать результаты и 
последствия деятельности (бездействия) с 
правовой точки зрения 

оценка ответов при устном 
фронтальном и индивиду-
альном опросе; 
оценка выполнения инди-
видуальных заданий; оцен-
ка выполнения внеаудитор-
ной самостоятельной рабо-
ты. 

устный опрос, 
письменный 
опрос, практиче-
ская работа, те-
стирование 

ОК 01. Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности примени-
тельно к различным контекстам; 

оценка ответов при устном 
фронтальном и индивиду-
альном опросе; 
оценка выполнения инди-
видуальных заданий; оцен-
ка выполнения внеаудитор-
ной самостоятельной рабо-
ты. 

устный опрос, 
письменный 
опрос, практиче-
ская работа, те-
стирование 

ОК 02. Использовать современные средства 
поиска, анализа и интерпретации информа-
ции и информационные технологии для вы-
полнения задач профессиональной деятель-
ности; 

оценка ответов при устном 
фронтальном и индивиду-
альном опросе; 
оценка выполнения инди-
видуальных заданий; оцен-
ка выполнения внеаудитор-
ной самостоятельной рабо-
ты. 

устный опрос, 
письменный 
опрос, практиче-
ская работа, те-
стирование 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и ра-
ботать в коллективе и команде; 

оценка ответов при устном 
фронтальном и индивиду-

устный опрос, 
письменный 

garantf1://10064072.3/
garantf1://12028809.1/
garantf1://12028809.1/
garantf1://12025268.5/
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альном опросе; 
оценка выполнения инди-
видуальных заданий; оцен-
ка выполнения внеаудитор-
ной самостоятельной рабо-
ты. 

опрос, практиче-
ская работа, те-
стирование 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенно-
стей социального и культурного контекста; 

оценка ответов при устном 
фронтальном и индивиду-
альном опросе; 
оценка выполнения инди-
видуальных заданий; оцен-
ка выполнения внеаудитор-
ной самостоятельной рабо-
ты. 

устный опрос, 
письменный 
опрос, практиче-
ская работа, те-
стирование 

ОК 06. Проявлять гражданско-
патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традицион-
ных российских духовно-нравственных цен-
ностей, в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отно-
шений, применять стандарты антикоррупци-
онного поведения; 

оценка ответов при устном 
фронтальном и индивиду-
альном опросе; 
оценка выполнения инди-
видуальных заданий; оцен-
ка выполнения внеаудитор-
ной самостоятельной рабо-
ты. 

устный опрос, 
письменный 
опрос, практиче-
ская работа, те-
стирование 
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2. Формы и методы контроля  
2.1. В результате аттестации по учебной дисциплине осуществляется комплексная проверка следующих умений и знаний: 

Наименование темы Наименование контрольно-оценочного средства 
Текущий контроль Промежуточная 

аттестация 
Тема 1. Нормативно-правовое регулирование отношений в сфере 
здравоохранения. 

устный индивидуальный опрос; фронтальный опрос; 
тесты; ситуационные задачи 

дифференциро-
ванный зачет 

 Тема 2. Законодательная основа организации медицинской помощи устный индивидуальный опрос; фронтальный опрос; 
тесты; ситуационные задачи 

Тема 3. Правовое положение граждан в области охраны здоровья и 
медицинской помощи 

устный индивидуальный опрос; фронтальный опрос; 
тесты; ситуационные задачи 

Тема 4. Правовое регулирования организации охраны здоровья устный индивидуальный опрос; фронтальный опрос; 
тесты; ситуационные задачи 

Тема 5. Охрана здоровья матери и ребенка, вопросы семьи и репро-
дуктивного здоровья 

устный индивидуальный опрос; фронтальный опрос; 
тесты; ситуационные задачи 

Тема 6. Медицинская экспертиза и медицинское освидетельствова-
ние 

устный индивидуальный опрос; фронтальный опрос; 
тесты; ситуационные задачи 

Тема 7. Медицинские мероприятия, осуществляемые в связи со 
смертью человека. 

устный индивидуальный опрос; фронтальный опрос; 
тесты; ситуационные задачи 

Тема 8. Медицинские работники и фармацевтические работники, ме-
дицинские организации 

устный индивидуальный опрос; фронтальный опрос; 
тесты; ситуационные задачи 

Тема 9. Программа государственных гарантий бесплатного оказания 
гражданам медицинской помощи. Система ОМС в РФ. 

устный индивидуальный опрос; фронтальный опрос; 
тесты; ситуационные задачи 

Тема 10 Организация контроля в сфере охраны здоровья устный индивидуальный опрос; фронтальный опрос; 
тесты; ситуационные задачи 

Тема 11  Трудовые отношения в здравоохранении устный индивидуальный опрос; фронтальный опрос; 
тесты; ситуационные задачи 

Тема.12 Ответственность медицинских учреждений и работников  устный индивидуальный опрос; фронтальный опрос; 
тесты; ситуационные задачи 

Тема 13 Правовое регулирование предпринимательской деятельно-
сти 

устный индивидуальный опрос; фронтальный опрос; 
тесты; ситуационные задачи 

Тема 14 Основы законодательства в обеспечении социальной защиты 
населения 

устный индивидуальный опрос; фронтальный опрос; 
тесты; ситуационные задачи 
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3. Оценочные средства текущего контроля 

Предметом оценки служат умения и знания, предусмотренные ФГОС 
по дисциплине ОП.02 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬ-
НОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, направленные на формирование общих и професси-
ональных компетенций.  

 
Тестовые задания 

Тест №1. 
1. В соответствии с Федеральным законом об обязательном медицинском 
страховании в РФ основными принципами осуществления обязательного меди-
цинского страхования являются: 
1) приоритет профилактических мер в области охраны здоровья граждан; 
2) устойчивость финансовой системы обязательного медицинского страхова-
ния, обеспечиваемая на основе эквивалентности страхового обеспечения сред-
ствам обязательного медицинского страхования; 
3) создание условий для обеспечения доступности и качества медицинской 
помощи, оказываемой в рамках программ обязательного медицинского страхо-
вания. 

 
2. В соответствии с Федеральным законом об обязательном медицинском 
страховании в РФ субъектами обязательного медицинского страхования явля-
ются: 
1) застрахованные лица; 
2) территориальные фонды; 
3) страхователи. 

 
3. В соответствии с Федеральным законом об обязательном медицинском 
страховании в РФ участниками обязательного медицинского страхования яв-
ляются: 
1) страховые медицинские организации; 
2) медицинские организации; 
3) Федеральный фонд. 

 
4. В соответствии с Федеральным законом об обязательном медицинском 
страховании в РФ застрахованные лица имеют право на: 
1) выбор страховой медицинской организации путем подачи заявления в по-
рядке, установленном правилами обязательного медицинского страхования; 
2) регулярное получение достоверной и своевременной информации о факто-
рах, способствующих сохранению здоровья или оказывающих на него вредное 
влияние, включая информацию о санитарно-эпидемиологическом благополучии 
района проживания, рациональных нормах питания, о продукции, работах, 
услугах, их соответствии санитарным нормам и правилам, о других факторах. 

 
5. В соответствии с Федеральным законом об обязательном медицинском страховании в 

РФ: 
1) получать денежные средства от пациента за оказанную медицинскую по-
мощь по обязательному медицинскому страхованию; 
2) обжаловать заключения страховой медицинской организации и террито-
риального фонда по оценке объемов, сроков, качества и условий предоставле-
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ния медицинской помощи. 
 

Эталоны ответов: 
1 2 3 4 5 

2,3 1,3 1,2 2 2 
 

Тест № 2.  
1. В соответствии с Основами законодательства РФ об охране здоровья 
граждан совокупность мер охраны здоровья граждан направлена (несколько 
вариантов ответа): 
1) на сохранение и укрепление физического и психического здоровья 
каждого человека; 
2) на поддержание долголетней активной жизни каждого человека; 
3) на предоставление каждому человеку медицинской помощи в случае 
утраты здоровья; 
4) на предоставление каждому человеку платных медицинских услуг. 

 
2. Государство гарантирует охрану здоровья каждого человека 
в соответствии: 
1) с Конституцией РФ; 
2) с иными законодательными актами РФ; 
3) с конституциями и иными законодательными актами республик в составе РФ; 
4) с договорами добровольного медицинского страхования; 
5) с общепризнанными принципами и нормами международного права; 
6) с международными договорами РФ. 

 
3. В соответствии с Основами законодательства РФ об охране здоро-
вья граждан основными принципами охраны здоровья граждан явля-
ются (несколько вариантов ответа): 
1) приоритет профилактических мер в области охраны здоровья граждан; 
2) доступность медико-социальной помощи; 
3) социальная свобода; 
4) социальная защищенность граждан в случае утраты здоровья. 

 
4. Законодательство РФ об охране здоровья граждан состоит из (несколько 
вариантов ответа): 
1) соответствующих положений Конституции РФ; 
2) Конституций (уставов) субъектов РФ; 
3) Основ законодательства РФ об охране здоровья граждан; 
4) федеральных нормативных правовых актов; 
5) законов и иных нормативных правовых актов субъектов РФ; 

приказов главного врача лечебно-профилактического учреждения. 
 

5. В соответствии с Основами законодательства РФ об охране здоро-
вья граждан к государственной системе здравоохранения относятся: 
1) относятся органы местного самоуправления, уполномоченные на осуществ-
ление управления в сфере здравоохранения; 
2) федеральные органы исполнительной власти в области здравоохранения; 
3) органы исполнительной власти субъектов Российской Федерации в об-
ласти здравоохранения. 
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Эталоны ответов: 

1 2 3 4 5 
1,2,3 1 1,2,4 1,3,4,5 2 

 
Тест №3. 

1. Срочный трудовой договор (контракт) заключается в случаях когда: 
1) трудовые отношения не могут быть установлены на неопределенный 

срок с учетом характера предстоящей работы, или условий ее выпол-
нения; 

2) предлагает работодатель; 
3) это непосредственно предусмотрено законом; 
4) по соглашению сторон трудового договора. 

 
2. Фактическое допущение к работе: 

1) не считается заключением трудового договора; 
2) считается заключением трудового договора. 

 
3. Срок испытания при приеме на работу, не может превышать: 

1) 1 месяца; 
2) 3 месяцев; 
3) 6 месяцев для руководителей организаций, главных бухгалте-

ров и их заместителей, руководителей обособленных структур-
ных подразде- лений. 

 
4. Трудовой договор может быть расторгнут по инициативе работодателя в 

случаях: 
1) ликвидации организации либо прекращения деятельности индивиду-

альным предпринимателем; 
2) сокращения численности или штата работников организации, индиви-

дуаль- ного предпринимателя; 
3) обнаружившегося несоответствия работника занимаемой должности 

или выполняемой работе вследствие недостаточной квалификации, 
подтвер- жденной результатами аттестации; 

4) неисполнения работником возложенных на него трудовым договором 
или правилами внутреннего трудового распорядка обязанностей; 

5) восстановления на работе работника, ранее выполнявшего эту 
работу, решением суда. 
 

5. Вправе ли администрация предприятия, учреждения, организации требо вать от ра-
ботника выполнение работы, необусловленной трудовым договором: 
1) да; 2) нет. 

 
Эталоны ответов: 

1 2 3 4 5 
1 2 2 1,2,3,4,5 2 

 
Тест №4. 

1. За санитарное правонарушение должностное лицо лечебно-профилактиче- 
ского учреждения может быть привлечено к административной ответствен- но-
сти в виде: 
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1) предупреждения;         2) штрафа; 3) исправительных работ. 
 

2. Освобождает ли возмещение ущерба медицинскими и фармацевтическими 
работниками от привлечения их к дисциплинарной, административной или 
уголовной ответственности: 
1) да; 2) нет. 

 
3. В соответствии с Основами законодательства РФ об охране здоровья граж-
дан медицинские и фармацевтические работники и другие лица, которым в 
установленном законом порядке переданы сведения, составляющие врачебную 
тайну, за ее разглашение несут ответственность: 
1) дисциплинарную; 2) административную; 3) уголовную. 

 
4. Изготовитель (исполнитель, продавец) освобождается от ответственности за 
вред, причиненный жизни, здоровью или имуществу потребителя вследствие 
конструктивных, производственных, рецептурных или иных недостатков това-
ра (работы, услуги), если докажет, что вред причинен: 
1) не по его вине; 
2) вследствие непреодолимой силы; 
3) вследствие нарушения потребителем установленных правил использо-
вания, хранения или транспортировки товара (работы, услуги). 

 
5. За невыполнение Правил предоставления платных медицинских услуг 
населению медицинское учреждение может быть лишено: 
1) лицензии; 
2) права предоставления населению платных медицинских услуг; 
3) права оказания первичной медико-санитарной помощи. 

 
Эталоны ответов: 

1 2 3 4 5 
2 2 1,2,3 1,2,3 2 
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4. Оценочные средства для промежуточной аттестации 

Предметом оценки служат умения и знания, предусмотренные ФГОС 
по дисциплине ОП.02 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬ-
НОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, направленные на формирование общих и професси-
ональных компетенций.  

Вопросы к дифференцированному зачету  
2. Дайте определение термину «здоровье» 
3. Что следует понимать под охраной здоровья? 
4. Какая статья Конституции РФ гарантирует гражданину право на охра-

ну здоровья и медицинскую помощь? 
5. Какие статьи в Конституции РФ и какие иные федеральные норматив-

ные акты обеспечивают защиту материнства и детства? 
6. Какая статья Конституции РФ гарантирует право граждан на благопо-

лучную окружающую среду? Что еще в ней отмечается? 
7. Назовите нормативные документы, регламентирующие права и обязан-

ности медицинских работников. 
8. Перечислите права медицинского работника. 
9. Перечислите обязанности медицинского работника. 
10. Что означает право на страхование риска? 
11. Как в последнее время оцениваются обществом уровень медицинской 

помощи и престиж медработника? Почему? 
12. Как вы понимаете понятия «синдром перегорания» и «моральное ис-

тощение»? Каковы причины возникновения таких состояний? 
13. Чем обеспечивается право граждан РФ на охрану здоровья? 
14. Какие права имеет пациент при обращении за медицинской помощью и 

ее получении? 
15. Какие права гарантированы беременным женщинам? 
16. Какие права в области охраны здоровья имеют несовершеннолетние? 
17. Какие права имеют военнослужащие и граждане, подлежащие призыву 

на военную службу и поступающие на службу по контракту? 
18. Какие права имеют задержанные и отбывающие наказание? 
19. Кто имеет право на занятие частной медицинской практикой? 
20. Что такое лицензионные требования и на сколько лет выдается лицен-

зия? 
21. Какие нормативные акты устанавливают порядок и правила выдачи 

лицензии? 
22. Перечислить основные положения договора на оказание платных ме-

дицинских услуг. 
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Критерии оценки ответа студента на дифференцированном зачёте  
Характеристика ответа  Оценка 

Дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показана со-
вокупность осознанных знаний, доказательно раскрыты основные по-
ложения вопросов; в ответе прослеживается четкая структура, логиче-
ская последовательность, отражающая сущность раскрываемых поня-
тий, теорий, явлений. Знание демонстрируется на фоне понимания его 
в системе данной науки и междисциплинарных связей. Ответ изложен 
литературным языком с использованием современной профессиональ-
ной терминологии. Могут быть допущены недочеты в определении по-
нятий, исправленные студентом самостоятельно в процессе ответа. 

5 

Дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показано 
умение выделить существенные и несущественные признаки, причин-
но-следственные связи. Ответ четко структурирован, логичен, изложен 
литературным языком с использованием современной профессиональ-
ной терминологии. Могут быть допущены 2-3 неточности или незначи-
тельные ошибки, исправленные студентом с помощью преподавателя. 

4 

Дан недостаточно полный и недостаточно развернутый ответ. Логика и 
последовательность изложения имеют нарушения. Допущены ошибки в 
раскрытии понятий, употреблении терминов. Студент не способен са-
мостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и 
причинно-следственные связи. В ответе отсутствуют выводы. Умение 
раскрыть значение обобщенных знаний не показано. Речевое оформле-
ние требует поправок, коррекции. 

3 

Ответ представляет собой разрозненные знания с существенными 
ошибками по вопросу. Присутствуют фрагментарность, нелогичность 
изложения. Студент не осознает связь обсуждаемого вопроса с другими 
объектами дисциплины. Отсутствуют выводы, конкретизация и доказа-
тельность изложения. Речь неграмотная, профессиональная терминоло-
гия не используется. Дополнительные и уточняющие вопросы препода-
вателя не приводят к коррекции ответа студента. 
или 
Ответ на вопрос полностью отсутствует 
или 
Отказ от ответа 

2 
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